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Prot. n. 088/24

AVVISO PROCEDURA A CARATTERE NON CONCORSUALE
SELEZIONE DOCENTI DI LINGUA ITALIANA

L’Istituto Italiano di Cultura di Addis Abeba

VISTI I'art. 17, comma 2 della Legge n. 401/90 e gli artt. 13 e 17 del D.I. n. 392/95 e ss. mm., concernenti I"utilizzo,
da parte degli Istituti Italiani di Cultura all’estero, di personale aggiuntivo a contratto a tempo determinato
regolato dalla legge locale;
CONSIDERATE le specifiche esigenze dell’Istituto Italiano di Cultura di Addis Abeba di assicurare la sua attivita di
promozione culturale e linguistica, in particolare, tenere i corsi di lingua italiana a gestione diretta e in
collaborazione con I'Universita di Addis Abeba;
CONSIDERATE la carenza di personale con competenze specifiche attualmente in servizio presso Ilstituto
Italiano di Cultura di Addis Abeba e la necessita di dotarlo, nel periodo gennaio — dicembre 2025, con adeguato
personale aggiuntivo docente a contratto di lavoro a termine;
VISTA l'autorizzazione dell’Ambasciata d’Italia in Addis Abeba di cui al Decreto del Capo Missione n. 24 del
05/12/2024,

RENDE NOTO

che e intenzione di questo Istituto Italiano di Cultura assumere personale docente mediante contratti a
prestazione d’opera, al fine di garantire servizi di insegnamento, in presenza e online, presso i corsi di lingua e
cultura italiana promossi dall’lIC nel corso dell’anno 2025.

1. REQUISISTI GENERALI

Possono partecipare al colloquio attitudinale i candidati in possesso dei seguenti requisiti:
- abbiano, alla data del presente Avviso, compiuto il 18°anno di eta;

- siano di madrelingua italiana o abbiano una conoscenza dell’italiano a livello C1 o C2 del Quadro Comune
Europeo di Riferimento per le Lingue (QCER);
- siano residenti/domiciliati in Etiopia.

Sono considerati requisiti preferenziali:
- possesso di una Laurea / Laurea Magistrale e/o di un diplorma universitario post-lauream in Insegnamento

della Lingua Italiana a stranieri;

- possesso di una Laurea / Laurea Magistrale in materie linguistiche, letterarie e/o umanistiche;

- certificata esperienza lavorativa di insegnamento dell’italiano LS/L2 in Italia o all’estero;

- possesso dei seguenti titoli culturali riconosciuti dal Ministero dell’Istruzione e del Merito e/o dal Ministero
dell’Universita e della Ricerca: certificazioni di competenza in didattica dell’italiano a stranieri DILS-PG
(Universita per Stranieri di Perugia), DITALS (Universita per Stranieri di Siena), CEDILS (Universita Ca’ Foscari
di Venezia);

- certificata frequenza di corsi di formazione e aggiornamento in glottodidattica e linguistica per docenti di
italiano LS/L2;

- conoscenza della lingua amarica a livello B1 del QCER o superiore;

- conoscenza della lingua inglese a livello B1 del QCER o superiore;

- conosceriza della lingua italiana a livello C2 del QCER (per i docenti stranieri).
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2. NMODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione dovra indicare:
- idati anagrafici, i contatti telefonici ed e-mail del candidato;

- laresidenza / il domicilio in Etiopia;
- lacittadinanza o le cittadinanze di cui si & in possesso.
Alla domanda dovra essere allegato il Curriculum Vitae.

3. PRESENTAZIONI DELLE CANDIDATURE

Gli interessati sono invitati ad inviare la domanda di partecipazione entro e non oltre le ore 24:00 (ora locale)
del giorno 26 dicembre 2024, unicamente con le seguenti modalita: invio allindirizzo e-mail
iicaddisabeba@esteri.it o consegna presso la Segreteria dell’lIC.

4. AMMISSIONE Al COLLOQUI ATTITUDINALI

Si fa riserva di convocare per i colloqui attitudinali, a giudizio insindacabile di una Commissione appositamente
nominata con decreto del Capo Missione, solo i candidati che, sulla base della documentazione presentata,
risultino maggiormente idonei all’incarico.

5. PROSIEGUO DELLA PROCEDURA A CARATTERE NON CONCORSUALE

| candidati convocati saranno sottoposti ad un colloquio volto ad accertarne le attitudini professionali e le
conoscenze linguistiche. | candidati potranno chiedere di sostenere il colloquio attitudinale anche in modalita
telematica.

La procedura avviata dal presente Avviso non & in alcun modo assimilabile a un concorso pubblico ed & volta
alla raccolta delle manifestazioni di interesse e alla valutazione di prestatori di servizio disponibili per la funzione
di docente presso i corsi di lingua e cultura italiana organizzati dall’Istituto Italiano di Cultura di Addis Abeba.
Sulla base degli esiti del colloquio attitudinale la Commissione redige una lista di candidati idonei disponibili,

alla quale I'istituto Italiano di Cultura di Addis Abeba potra attingere per fronte alle necessita determinate dalle

iscrizioni ai corsi di lingua e cultura italiana nel 2025.

Il superamento del colloquio attitudinale e I'utile inserimento dei candidati nella citata lista non comporta
automaticamente I'avvio. di un rapporto di lavoro con I'Istituto Italiano di Cultura di Addis Abeba. L’IIC potra
stipulare, con i candidati che superano il colloquio attitudinale, contratti a prestazione d’opera a seconda delle
necessita determinate dalle iscrizioni ai corsi di lingua e cultura italiana, promossi dall’lIC. Tale eventuale incarico
di doceniza a tempo determinato non comporta in nessun caso un rapporto di dipendenza per I'assunzione nei
ruoli dello Stato Italiano ed € comunque escluso I'instaurarsi di rapporti di lavoro continuativo o stabile in base

alla legge italiana e locale.

Addis Abeba, 13 dicembre 2024




